[image: image1.png]RANCHO SANTIAGO COMMUNITY COLLEGE DISTRICT

NEWS
RELEA




Contacto: Judy Iannaccone



24 de mayo del 2005


     Directora de Comunicaciones


PARA DIFUSION INMEDIATA

Teléfono:  (714) 480-7503

e-mail:      iannaccone_judy@rsccd.org 
Aprenda Como Iniciar Su Propio Negocio

 ¿Cuáles son los seis mitos de ser empresario?
(Santa Ana) – Según la Administración Federal de la Pequeña Empresa (SBA, por sus siglas en inglés), iniciar un negocio pequeño requiere motivación, deseo y talento.  Pero también requiere investigación y planificación.  Al comenzar cualquier negocio, al igual que en un juego de tenis, no se pueden eliminar todos los riesgos, pero el éxito del negocio comienza con pasos decisivos y precisos.  Y aunque los errores iniciales no sean fatales, se requiere talento, disciplina y trabajo duro para recobrarse de ellos en el partido.

Es bueno que existan recursos comunitarios para apoyar y proporcionar información crítica a los nuevos empresarios.  Uno de estos recursos importantes es el Centro para el Desarrollo de Pequeños Negocios del Condado de Orange (OCSBDC, por sus siglas en inglés).  Periódicamente el OCSBDC proporciona un seminario en español titulado, “Cómo Iniciar Su Propio Negocio,” para informarle de los pasos que tiene que tomar al empezar un negocio.  El próximo seminario será el jueves, 2 de junio de las 6 de la tarde a las 8 de la noche en el salón 107 de las oficinas centrales del Distrito de Colegios Comunitarios Rancho Santiago, ubicado en el 2323 N. Broadway en la ciudad de Santa Ana. El costo es $10 para participar en el seminario.  Para registrarse, favor de llamar a Martha Castro al (714) 564-5210.

“Mucha gente, en la comunidad Latina, piensan en que el sólo tener una buena idea es todo lo que se necesita para iniciar un nuevo negocio exitoso y así poder tener una vida mejor,” dijo Martha Castro, asesora de negocios del OCSBDC.  “Tener un negocio exitoso es trabajo duro.”


Los seis mitos de ser dueño de una empresa pequeña son:

1. Puedo comenzar un negocio con poco dinero.

La causa más común del fracaso de los negocios nuevos es la falta de dinero para invertir en la empresa.
-continúa-
Como Iniciar Su Propio Negocio




  

2/2

2. Puedo sacar inmediatamente el dinero necesario del negocio para el sostén de mi familia. 

Olvídelo. La mayoría de los empresarios encuentran que toma entre seis meses y un año antes de que el negocio les pague un sueldo regular.
3. Seré mi propio jefe.

No es cierto. El negocio y sus clientes serán su jefe y ocuparán 60 horas o más de su tiempo cada semana.

4. Me haré rico rápidamente.

No es verdad. Es más probable que se gane la lotería. El éxito toma tiempo. Muchos negocios no crecen mucho hasta después de diez o más años.
5. No tengo nada que perder. Usaré el dinero de otras personas.

No es buena idea vivir con deudas si hay manera de evitarlo.

6. Toma dinero para hacer dinero.

Es una verdad a medias. Si hay falta de fondos, es mejor comenzar un negocio que no requiera mucha inversión—como proveer un servicio o distribuir un producto.


El Centro de Desarrollo para Pequeños Negocios del Condado de Orange ofrece de forma gratuita asesoría individual sobre negocios, como asistencia en la planeación de un negocio, proveen información sobre préstamos, mercadotecnia, estrategias para la expansión y más.  Se ofrece asistencia en los idiomas de inglés, español y vietnamita.
El Centro de Desarrollo para Pequeños Negocios del Condado de Orange (OCSBDC), es un programa de desarrollo económico del Distrito Colegial Comunitario Rancho Santiago, el cual está financiado en parte por la Agencia Federal para el Desarrollo de la Pequeña Empresa (SBA), la Universidad Estatal de California en Fullerton y por la Oficina del Canciller de los Colegios Comunitarios de California. 

Acerca del Distrito de Colegios Comunitarios Rancho Santiago

 
Los Colegios Santa Ana y Santiago Canyon son colegios públicos comunitarios del Distrito Colegial Comunitario Rancho  Santiago, el cual está a la disposición de los residentes de las ciudades de Anaheim Hills, Garden Grove, Irvine, Orange, Santa Ana, Tustin y Villa Park. Ambas instituciones ofrecen cursos para transferencia académica y de capacitación profesional, clases para el desarrollo personal y profesional así como entrenamiento especializado para los negocios y la industria.
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